Rapport fra stipendkomitèen for Biblioteksentralens stipend 2009 

Biblioteksentralens stipend har følgende formål:

Stipendordningen er opprettet av Biblioteksentralen AL. Stipendets formål er faglig utvikling. Stipendet skal benyttes til reiser, studier eller utredninger for ansatte i offentlige biblioteker. Offentlige biblioteker kan søke om midler til prosjektutvikling.

Stipendutvalget 2009 bestod av følgende personer:

· Avdelingsleder Anne Karin Holm, Deichmanske bibliotek, valgt av Norsk bibliotekforening

· Biblioteksjef Paul Henrik Kielland, Tromsø bibliotek og byarkiv, valgt av Biblioteksentralens styre

· Bibliotekfaglig direktør Kjartan Vevle, Biblioteksentralen AL, valgt av Biblioteksentralens styre.

Stipendutvalget har vurdert søknadene med utgangspunkt i formål (se over) og kriteriene som er formulert i statuttene slik:

I samsvar med formålet skal følgende kriterier vektlegges ved tildeling av stipend:

§ Stipendet skal bidra til faglig utbytte som har overføringsverdi og som kommer offentlige biblioteker generelt til gode.
§ Stipendet skal bidra til å utvikle nye produkter og/eller tjenester som bibliotekene har bruk for og som bidrar til en bedre hverdag og mer effektiv drift i bibliotekene.

Søknader som er i samsvar med Biblioteksentralens visjon, strategier og planer skal prioriteres.

Vi mottok 34 søknader i år (21 søknader i 2008), med en samlet søknadssum på kr 899 500 (kr 503 700 i 2008). Av disse ble 9 søknader innvilget. Samlet utbetales stipend for kr 200 000. Bak mange av søknadene står flere personer bak. Biblioteksentralens stipend for 2008 vil derfor bli benyttet av opp til 46 personer i 18 bibliotek.

Stipendutvalget fattet følgende vedtak:

Biblioteksentralens stipend for 2009 tildeles:

Anne Kristin Lande og Sofie Arneberg, Norsk barnebokinstitutt – kr 20 000
Studiereise til Newcastle for å undersøke det nye barnebokmiljøet so er under utvikling der: Seven Stories, the Centre for Children’s Books og studietilbudet i barnelitteratur ved universitetet i Newcastle.
Randi Hansen og Randi Floberg, Tønsberg og Nøtterøy bibliotek – kr 15 000
Studietur til Københavnområdet for å studere nye måter å formidle og markedsføre musikk- og barnebibliotek i danske bibliotek. 
Personalet ved Sund og Øygarden folkebibliotek – kr 27 000
Studietur til Skåne i Sverige for å sjå på korleis biblioteka der arbeider for å utvikla tenestene til skulesektoren.
Biblioteksjefane i Hardanger – kr 35 000
Studietur til Jylland for å sjå på nye måtar å tilby bibliotektenester. Dei vil besøkja Aalborg bibliotek sitt ”Det (næsten) bogløse børnebibliotek”. Og dei vil dra til Silkeborg for mellom anna å sjå på ”Det personalløse bibliotek”.
Michaela Seiterle Håland, Nylund skole, Stavanger – kr 19 500
Studiereise til New Zealand for å studere hvordan skolebiblioteket blir bruk i EYLP metodikken (Early Years Litteracy Program). Spesielt disse områdene:
· Individuell tilrettelagt lesetrening med hovedvekt på mellomtrinnet

· Nivågradering av barnelitteratur

· Samarbeid mellom biblioteklæreren og kontaktlærerne

· Skolebibliotekets utvikling og bruk i undervisningen generelt

Personalet ved Askøy folkebibliotek – kr 30 000
Studietur til Nacka bibliotek utenfor Stockholm. De vil både besøke Dieselverkstaden bibliotek som blir drevet av ansatte på oppdrag fra kommunen og som også har lagt stor vekt på formidling av nye medier, og de vil se hvordan andre avdelinger i Nacka har valgt å løse de nye utfordringene.
Personalet ved Lambertseter filial, Deichmanske bibliotek – kr 20 500
Studietur til det nye biblioteket i Hjørring for å hente inspirasjon og ideer til utforming av det nye biblioteket på Lambertseter.
Ansatte ved Trondheim folkebibliotek – kr 20 000
Studietur til Sverige og Danmark for å se på hvordan de møter de utfordringene de har med filialer og bydelsbibliotek. Det gjelder nytenkning både med hensyn til utforming av biblioteklokalene, nye satsingsområder for bibliotekene og kompetanseheving for ansatte.
Ansatte ved Tromsø bibliotek, Lillehammer bibliotek og Deichmanske bibliotek – kr 13 000
Stipendet skal benyttes til deltakelse ved en work-shop ved Høgskolen i Oslo i tilknytning til prosjektet ”Formidling i bibliotek: teori og praksis”. Problemstillingene vil være:
· Forståelsen av formidling som fagområde

· Etterspørselstyring og kvalitet

· Digitale formidlingsmuligheter

